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CONVOCATORIA DE CONTRATACION

JEFE/A DE SERVICIO MEDICO

La Universidad Politécnica del Estado de Morelos,
con sede en Jiutepec, Morelos CONVOCA a las personas interesadas
en desempenarse como Jefe/a de Servico Médico.

TIEMPO DE DEDICACION HORARIO CONTRATO PRESTACIONES

Tiempo Completo Turno Vespertino/Sabatino Laboral Superiores a la Ley
Martes a Viernes de 13:00 a 21:00 h
Sabados de 7:00 a 15:00 h

Perfil requerido

Escolaridad minima: Licenciatura en Meédico General (cédula profesional indispensable).
Conocimientos: Atencion medica, medicina general.

Habilidades: Atencion al publico, manejo de control de informacion, organizacion,
induccion y capacitacion al personal.

Competencias: Atencion de primeros auxilios, promocion de la salud a través de campanas
de medicina preventiva, estudio y analisis de |la seguridad en el trabajo.

Actitudinales: Honestidad, responsabilidad, solidaridad y actitud positiva.
Experiencia: Al menos 2 anos en atencion meédica, medicina general.

Facilitar asistencia meédica al personal de tiempo completo, asignatura, comunidad
estudiantil que acudan a servicio alguno en la Upemor.

Programar campanas de prevencion de adicciones y obesidad.

Recomendar al personal y comunidad estudiantil de la Universidad Politécnica del
Estado de Morelos que asi lo requieran a acudir a instituciones de salud publica.

Colaborar en la implementacion y operacion del programa de capacitacion en materia
de proteccion civil de la Upemor.

Las personas interesadas deberan enviar su

PROCESO DE SELECCION: CV, Titulo y Ceédula Profesional al correo:

Revision de CV | Entrevista | Examenes Psicométricos ddiazrQupemor.edu.mx

Convocatoria vigente
hasta cubrir la vacante.

Jiutepec, Morelos a 14 de julio de 2025.

La Upemor prohibe explicitamente la solicitud de examen médico, certificados méedicos de no embarazo y Virus de Inmunodeficiencic
Humana (VIH), como requisito de ingreso, permanencia o promocion, asi mismo queda prohibida toda practica discriminatoria que

tenga por objeto u efecto impedir o anular el reconocimiento o ejercicio de los derechos y la igualdad real de oportunidades, e
terminos del articulo 1° constitucional y el 1°, parrafo seqgundo, fraccion Il de la LFPED.




