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Perfil de ingreso

La o el aspirante debera tener:

Ingenieria Industrial

e Capacidad para proponer soluciones a problemas mediante
EREINE

* Facilidad para comunicarse y trabajar en equipo

* Pensamiento analitico y l6gico

» Conocimientos basicos en ciencias exactas

* Comprension de textos, lectura y redaccion

* Disposicion para trabajar en equipo y de forma independiente

* Disposicion para la investigacion e innovacion

e Compromiso social y con el medio ambiente

3 Perfil de egreso

La egresada o el egresado sera capaz de:

e Atender las necesidades derivadas de los procesos de las
organizaciones, analizar, desarrollar y evaluar esfuerzos
en la elaboracién de planes y programas que sea necesario
implementar

 Dirigir, coordinar y mejorar los métodos de producciéon y
sistemas de calidad, e identificar areas de oportunidad y
gestionar proyectos de desarrollo tecnolégico

* Laborar con responsabilidad social, respeto al medio ambiente
y amplio sentido ético

* Responder a la demanda de las nuevas tecnologias y
actualizarse contantemente

#! Campo de trabajo
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™ , El o la Ingeniera Industrial puede trabajar en distintas areas
6Q“e es ] de las empresas manufactureras o de servicios
e Calidad
L . i L . X ¢ Produccién y/o Manufactura
La Ingenieria Industrial es una rama de la ingenieria que aplica el uso racional de los recursos y el « Investigacion y desarrollo tecnolégico

manejo optimo de los sistemas de transformacién de bienes y servicios para obtener productos Utiles * Seguridad e higiene

. * Logistica
a la sociedad. * Mantenimiento industrial

* Planeacioén y optimizacion de procesos
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e Inglés |

* Valores del Ser

* Probabilidad y estadistica

 Calculo Diferencial

* Ingenieria Industrial

* Dibujo para la Ingenieria

* Quimica y Procesos Termodinamicos
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e Inglés Il

e Inteligencia Emocional

 Control Estadistico de Calidad

o Calculo Integral

* Seguridad e Higiene Industrial

* Mecanica Clasica

* Quimica y Tecnologia de los Materiales
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e Inglés Il

* Desarrollo Interpersonal

« Algebra lineal

* Ecuaciones Diferenciales
 Electricidad y Magnetismo
* Metrologia

* Procesos de Fabricacion
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e Inglés IV

* Habilidades del Pensamiento

* Logica de Programacion
 Estadistica Industrial

¢ Andlisis y Enfoque de Sistemas
* Ingenieria de Métodos

¢ Estancia |
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 Inglés V

¢ Habilidades Organizacionales

* Administracién de la Produccion

e Investigacion de Operaciones

e Ingenieria de Planta

» Estudio del Trabajo

e Fundamentos de Ingenieria Electronica
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* Inglés VI

« Etica Profesional
 Planeacion de la Produccion
* Andlisis de Decisiones

¢ Automatizacién y Control

e Ergonomia

e Seis Sigma y Andlisis de Falla
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e Inglés VI

* Ingenieria Econémica

* Sistemas de Manufactura

¢ Proceso Administrativo y Planeacion
Estratégica

» Contabilidad Industrial

¢ Optativa

¢ Estancia Il

* Inglés VIII

* Administracién de la Calidad Total

* Optativa

 Simulacion de Sistemas Productivos
¢ Optativa

e Logistica

* Andlisis Financiero
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* Inglés IX
e Sistemas de Gestion de la Calidad

* Evaluacién y Administracion de Proyectos

e Industria Sustentable

¢ Optativa

¢ Administraciéon de Recursos Humanos
* Manufactura de Clase Mundial

Actividades profesionales

Algunas de las funciones de los y las Ingenieras
Industriales son:

Desarrollar programas de mejora y optimizacion de
procesos, administracion, planeacion y control de los
recursos de la organizacion

Implementar sistemas de Manufactura Esbelta, Calidad,
Seis Sigma, entre otros

Desarrollar sistemas de integrales de calidad, seguridad
y medio ambiente

Disefar procesos de produccion rentables y productivos
Innovar, desarrollar y utilizar nuevas tecnologias.
Modificar y adaptar instalaciones para mejorar los
procesos de produccion

10 Estadia

La estadia se lleva a cabo en un instituto, empresa u
organizacion que permite a el o la estudiante aplicar sus
conocimientos y aprender dentro de un contexto real, lo
que facilita su insercién laboral y permite la adquisiciéon de
experiencia previa al egreso.

El y la estudiante es dirigida por un o una tutora externa
asignada por el instituto, empresa u organizacién receptora,
y otro u otra académica, quienes monitorean su proceso de
formacion de manera personalizada.




